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| - CONTEXTO OPERACIONAL

O Centro Social de Votuporanga é uma entidade beneficente de Assisténcia Social, constituida sob forma de
Associagdo Civil de Direito Privado, sem fins econdmicos e sem vinculagdo politico-partidaria ou religiosa, com servigos
prestados gratuitos, de forma planejada, permanente e continuada. Com sede e foro no municipio de
Votuporanga/SP, na Rua Tibagi n? 3071 — Bairro Patriménio Novo — CEP 15.500-007, com prazo de duragdo
indeterminado, que tem por finalidade estatutaria:

| — Atender, defender, assessorar e garantir os direitos da crianga, adolescente, jovem, adulto, idoso e suas
familias, e a quem dela necessitar, através de agGes socioassistenciais.

Il — Promover a integracdo de adolescentes, jovens e adultos, no mundo do trabalho, podendo, também atuar
com Agente de Integragao.

O Centro Social de Votuporanga foi reconhecido como entidade de Utilidade Publica Federal pelo Decreto n?
90.935/85, Utilidade Publica Estadual pela Lei n® 804/75 e Utilidade Publica Municipal pela Lei n? 1.158/70, e
encontra-se inscrito no Conselho Municipal de Assisténcia Social sob o n 001/1997

A entidade atua na area da Protegdo Social Basica, no Atendimento - Servigco de Convivéncia e Fortalecimento
de Vinculos, Defesa e Garantia de Direitos de Familias e Individuos, e Promogao da Integracdo ao Mundo do Trabalho,
e é regida pelo Estatuto Social e pela legislagdo aplicavel.

Il — APRESENTAGAO DAS DEMONSTRAGOES CONTABEIS

As Demonstra¢des Contadbeis e Financeiras foram elaboradas de acordo com as praticas contdbeis adotadas
no Brasil, obtidas pelo Comité de Pronunciamentos Contabeis - CFC CPC 07 — Subvencao e Assisténcia Governamental,
e Resolugdo CFC 1.409/2012 que aprovou a ITG 2002 — Entidades sem Finalidade de Lucros e apresentadas de acordo
com a Lei 6.407/76 e posteriores alteracdes. As demonstracdes estdo sendo divulgadas de forma comparativa as do
exercicio anterior.

O Centro Social de Votuporanga realiza Escrituragdo Contabil Digital (ECD) e a Escrituragdo Contabil Fiscal
(ECF), mantém versao digital dos livros Didrio e Razdo e sistema de escrituragdo eletronico uniforme de seus atos e
fatos administrativos. A documentacdo contabil é composta por documentos fiscais, livros auxiliares que apdiam e
compdem a escrituragdo.

Il - RESUMO DAS PRATICAS CONTABEIS

Regime Contabil Adotado

O regime contabil adotado pelo Centro Social de Votuporanga é o regime de competéncia, e estdo
apresentados em unidade de Real. As receitas e despesas foram reconhecidas mensalmente, respeitando os principios
fundamentais de contabilidade, em especial os principios da oportunidade e competéncia, sendo que no exercicio de
2025 foi apurado um superavit de RS 231.821,55 e no exercicio de 2024 foi apurado um superdvit de RS 146.377,35,
estando devidamente evidenciados nas Demonstra¢des do Patrimdnio Liquido, dos Fluxos de Caixa e dos Resultados
do Periodo, bem como no Balango Patrimonial.

Caixa e Equivalentes de Caixa

Recursos / Aplica¢gdes Sem Restri¢do
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Abrangem saldos bancarios de livre movimentagdo e aplicagdes financeiras de liquidez imediata, pelo fato da
administracdo efetuar resgates rotineiros de acordo com a necessidade de caixa da entidade. Estdo demonstradas
pelo valor de aplicagdo acrescida dos rendimentos correspondentes, apropriados até a data do Balanco.

Recursos / Aplicagbes Com Restri¢do

Abrangem saldos bancarios de livre movimentagdo e aplicagdes financeiras de liquidez imediata, relativos a
Termos de Colaboragdo e Fomento firmados com entes publicos e estdo demonstrados pelo valor de aplicagdo
acrescida dos rendimentos correspondentes, apropriados até a data do Balanco.

Adiantamentos
Refere-se a créditos com funcionarios provenientes de antecipa¢do de despesas de folha de pagamento, cuja
apropriacdao da despesa ocorrera em exercicio seguinte.

ContribuigGes a Receber
Valores a receber, relativos a contribuicdo de empresas conveniadas, para execuc¢do do Programa de
Integracdo ao Mundo do Trabalho — Projeto Adolescente Aprendiz

Cobertura de Seguros
A entidade adota a politica de contratar cobertura de seguros para os bens sujeitos a riscos por montantes
considerados suficientes para cobrir eventuais sinistros, considerando a natureza de sua atividade.

Imobilizado

O ativo imobilizado estd avaliado pelo custo atribuido, deduzidos de depreciacdo acumuladas e perda por
reducdo ao valor recuperavel, quando aplicavel.

A depreciacdo desses ativos inicia-se quando eles estdo prontos para o uso na mesma base dos outros ativos
imobilizados. A Entidade utiliza o método de depreciagdo linear definida com base na avaliagdo da vida util estimada
de cada ativo, com base na expectativa de geragdo de beneficios econdmicos futuros, exceto para terrenos, os quais
nao sdo depreciados.

Imobilizado - Bens com Restricao
Os valores registrados nesta conta referem-se a bens adquiridos com recursos de Termos de Fomento, os
quais poderdo ser doados pelo érgdo concessor do recurso a instituicdo, de acordo com o interesse publico.

Passivo Circulante

Sdo demonstrados pelos valores conhecidos ou calculdveis, quando aplicavel, incorridos até a data do balango
patrimonial

O passivo para remuneracdo de funciondarios relativo aos encargos de férias e 132 salario sdo provisionados
mensalmente.

Passivo Nao Circulante

Sdo valores que serdo apropriados na mesma proporg¢do da depreciagao de bens adquiridos com recursos de
Termos de Fomento, observado a Norma Contabil do Comité de Pronunciamentos Contabeis - CFC CPC 07 —
Subvencéo e Assisténcia Governamental.

Patrimonio Liquido
Representa a riqueza total da entidade, representada pelos saldos das contas de Patrimonio Social e
Superavit/Déficit do Periodo.

Patrimonio Social

Representa o patriménio inicial, acrescido ou reduzido dos superavits/déficits apurados anualmente desde a
data de sua constituicdo, valores de ajustes de avaliagGes patrimoniais, ajustes contdbeis, e que sdo empregados
integralmente na manutencao e desenvolvimento dos objetivos institucionais da entidade.
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Provisdo para contingéncias
Quando necessario e fundamentado em relatérios do departamento juridico, a entidade mantém provisdo
especifica para contingéncias que podem impor obriga¢des a entidade em decorréncia de decisdes judiciais.

Receitas e Despesas / Custos

As receitas, custos e despesas da entidade s3o apurados através de Notas Fiscais, comprovantes de
recebimento (recibos) e livros em conformidade com as exigéncias legais e fiscais, e sdo apropriados obedecendo ao
regime de competéncia do exercicio, e de forma segregada conforme a sua origem e aplicacdo.

Receitas com Restricao

Auxilios e Subvengoes

Refere-se a valores recebidos na forma de ativo monetdrio, de Termos de Colaboragdo e Fomento firmados
com entes publicos, cuja apropriacdo da receita se deu nos periodos subseqilientes, concomitantemente com os
custos incorridos, observando-se o regime de competéncia.

Discriminagao 2025 2024
Auxilios e Subvengdes Federais — FMAS / PMV - 70.000,00
Auxilios e Subvengdes Estaduais — FMAS / SEDS 193.056,23 83.640,00
Auxilios e Subveng¢des Municipais — FMAS / PMV 521.640,00 491.971,54
Auxilios e Subvengdes Municipais — FMDCA Votuporanga 140.000,00 90.000,00
Auxilios e Subveng¢des Municipais - Termo de Execugdo Cultural 6.070,00 2.230,00
TOTAL 860.766,23 737.841,54

Rendas Financeiras

Refere-se as contas de AplicagGes Financeiras — Recursos Com Restricdo, de Termos de Colaboragdo e Fomento

firmados com entes publicos. O valor liquido apurado nas contas foram os seguintes:

Discriminagdo 2025 2024
Recurso Federal - SCFV Sede - 1.955,04
Recurso Estadual - SCFV Sede 1.141,13 641,81
Recurso Estadual - Emenda Parlamentar 1.481,54 -
Recurso Estadual - CONDECA/SP 6.987,55 -
Recurso Municipal - SCFV Sede 5.502,72 3.060,14
Recurso Municipal - SCFV Pozzobon 566,78 676,33
Recurso Municipal — SCFV Simonsen 751,44 493,59
Recurso Municipal - Projeto FMDCA Sede 3.126,44 1.906,44
Recurso Municipal - Projeto FMDCA Simonsen 2.125,62 1.259,04
Recurso Municipal — Projeto FMDCA Pozzobon 2.331,25 -
Recurso Municipal - Termo de Execugdo Cultural 183,08 57,00
TOTAL 24.197,55 10.049,39

Receitas sem Restrigoes

Contribuig6es Mensais

Refere-se a parceria com empresas e o6rgdos publicos através de Celebragdo de Convénio para
desenvolvimento do Programa de Integracdo ao Mundo do Trabalho — Projeto Adolescente Aprendiz, cujo programa é
desenvolvido com objetivo de instrumentalizar agGes efetivas de politica publica na area de assisténcia social, na faixa
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etaria de 15 a 22 anos, bem como promover apoio a integragdo do adolescente e jovem no mundo do trabalho na
funcdo de “Aprendiz”, através de agdes executadas em defesa, garantia e protecdo social de seus usuarios.

Rendas Programa Novos Caminhos — Area Azul

O Programa Novos Caminhos Area Azul é um programa social que visa atender pessoas maiores de 18 anos que
necessitam de apoio socioassistencial e resgatar a dignidade e cidadania, bem como apoio familiar, e para sua
manutencdo a entidade manteve parceria com o Poder Publico Municipal, visando organizar o transito e o
estacionamento rotativo no municipio, obtendo por isso renda relativo a venda de cartdes de Area Azul, ficando
contudo responsavel pelos custos de manutencdo desta atividade.

Outras Receitas

Os valores registrados nesta conta referem-se a Ganhos de Capital em decorréncia de venda do Ativo
Imobilizado - Veiculos, e apropriagdo, na mesma proporcao, da depreciagdo realizada em bens imobilizados
adquiridos com recursos de 6rgdos publicos, observado a Norma Contdbil do Comité de Pronunciamentos Contabeis -
CFC CPC 07 — Subvencdo e Assisténcia Governamental. Valores apurados:

Orgio 2025 2024
Secretaria de Desenvolvimento Social - Fundo Estadual dos Direitos da Crianga e do
Adolescente - CONDECA / SP - Processo 1228/2018 - 2.808,24 3.725,70
Secretaria de Desenvolvimento Social / SP - Processo 2405/2018 2.709,00 2.709,00
Secretaria de Desenvolvimento Social / SP - TF 036/2023 9.231,60 9.231,60
Secretaria de Desenvolvimento Social / SP - TF 2024-00162 5.372,64 3.018,56
Secretaria de Desenvolvimento Social / SP - TF 2024-00180 1.803,12 882,78
Secretaria de Desenvolvimento Social / SP - TF 2025-00014 2.590,56 -
Municipi Vv ranga - Fundo Municipal Direi rian
Municipio de Votuporanga - Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolessente - FMISCA / gP -TF019/2022 i ’ 1.080,00 1.080,00
Municipio de Votuporanga - Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS - TF 896.05 i
027/2025 !
TOTAL 27.787,21 21.943,64
Programas / Projetos / Servigos desenvolvidos em 2025.
Discriminagao Quantidade Publico Atendido
Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — Sede 367 Crianga e Adolescente
Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — Pozzobon 77 Adolescente
Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — Simonsen 44 Crianga e Adolescente
Programa de Integracdo ao Mundo do Trabalho 518 Adolescente / Jovem
Programa Novos Caminhos — Area Azul 78 Adulto
Projeto FMDCA Sede 228 Adolescente
Projeto FMDCA Pozzobon 52 Adolescente
Projeto FMDCA Simonsen 35 Crianga e Adolescente
Projeto CONDECA/SP 257 Adolescente
Programa Acgdo Familia 307 Adulto
TOTAL DE PESSOAS ATENDIDAS 1.963
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Demonstragao do Custo e Despesa do atendimento gratuito.

Para o desenvolvimento das agdes socioassistenciais, obedecemos ao principio da universalidade do
atendimento, onde nossas agBes foram gratuitas, continuadas, permanentes e planejadas, voltadas para as
necessidades basicas, sendo observados os principios e diretrizes estabelecidos na LOAS — Lei Organica da Assisténcia
Social, na Lei Complementar n? 187/2021 e no Decreto n2 11.791/2023, com o reconhecimento total do custo e
despesas pelos programas / projetos / servigos prestados.

L Valor Anual
Discriminagao
2025 2024

Servigo de Convivéncia e Fort. Vinculos — Sede 809.160,12 814.347,57
Servigo de Convivéncia e Fort. Vinculos — Pozzobon 134.312,62 134.887,92
Servico de Convivéncia e Fort. Vinculos — Simonsen 182.764,89 156.767,62
Programa de Integracdo ao Mundo do Trabalho 3.242.098,98 3.065.626,66
Programa Novos Caminhos — Area Azul 1.990.547,93 1.991.023,84
Projeto FMDCA Sede 63.134,45 56.977,04
Projeto FMDCA Pozzobon 42.386,70 -
Projeto FMDCA Simonsen 42.241,49 36.335,14
CONDECA / SP - TF Processo 1228/2018 100.323,60 3.725,70
Programa Acdo Familia 580,14 -
Recurso do Estado de S3o Paulo - Imobilizado 21.706,92 15.841,94
Recurso do Municipio de Votuporanga - Imobilizado 3.272,05 2.376,00
TOTAL 6.632.529,89 6.277.909,43

Todos os programas / projetos / servigcos desenvolvidos pelo Centro Social de Votuporanga, bem como o
ndimero de atendidos / atendimentos, encontram-se descritos em seu Relatdrio Anual de Atividades.

Demonstragdo do Custo e Despesa dos Programas / Projetos / Servigos por Fonte de Recursos
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2025 2024
Discriminacdo Recurso Recurso Recurso Recurso Recurso Recurso Recurso
Préprio Estadual Municipal Préprio Federal Estadual Municipal
SCFV —Sede 286.003,55 99.121,13 424.035,44 286.051,02 | 71.955,04 84.281,81 372.059,70
SCFV - Pozzobon 46.100,82 - 88.211,80 42.719,05 - - 92.168,87
SCFV —Simonsen 107.163,18 - 75.601,71 88.385,09 - - 68.382,53
Prg Integ. Mundo Trabalho 3.213.123,06 - 28.975,92 3.048.867,41 - - 16.759,25
Prg Novos Caminhos—Area Azul 1.988.593,06 - 1.954,87 1.989.265,54 - - 1.758,30
Projeto FMDCA Sede 8,01 - 63.126,44 76,80 - - 56.900,24
Projeto FMDCA Pozzobon 55,45 - 42.331,25 - - - -
Projeto FMDCA Simonsen 115,87 - 42.125,62 76,10 - - 36.259,04
Projeto CONDECA/SP 2.439,13 95.076,23 - - - - -
Projeto Agdo Familia 580,14 - - - - - -
CONDECA / SP - TF Processo 1228/18 - 2.808,24 - - - 3.725,70 -
SEDS / SP - TF Processo 2405/2018 - 2.709,00 - - - 2.709,00 -
SEDS / SP - TF 036/2023 - 9.231,60 - - - 9.231,60 -
SEDS / SP — TF 2024-00162 - 5.372,64 - - - 3.018,56 -
SEDS/ SP —TF 2024-00180 - 1.803,12 - - - 882,78 -
SEDS / SP - TF 2025-00014 - 2.590,56 - - - - -
E';/';ggg\l’m“p”a”ga/ SP-TF - - 1.296,00 - - - 1.296,00
ggﬂgeggé\zlmumranga/ SP-TF - - | 1.080,00 - - - 1.080,00
PMV - TF 027/2025 - - 896,05 - - - -
TOTAL 5.644.182,27 218.712,52 769.635,10 | 5.455.441,01 | 71.955,04 | 103.849,45 646.663,93

Os programas / projetos / servigos desenvolvidos pela entidade no ano de 2025 foram:

Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — Sede

Constitui objeto de Termo de Colaboragdo estabelecendo parceria com a Prefeitura do Municipio de
Votuporanga, para execucdo de servico sdcioassistencial no ambito do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS). As
acoes sao desenvolvidas na sede da Entidade, com atendimento destinado para criangas e adolescentes, de ambos os
sexos, com faixa etdria entre 06 e 17 anos, encaminhados através dos respectivos orgdos: Conselho Tutelar,
Forum/Tribunal de Justica, CRAS - Centro de Referéncia da Assisténcia Social, CREAS - Centro de Referéncia
Especializado de Assisténcia Social, do municipio de Votuporanga/SP, e ainda por demanda espontdnea. O
atendimento é realizado em Grupos, da seguinte forma: Grupo Bem Viver |, atendimento para criangas e
adolescentes, com idades entre 06 e 14 anos, Grupo Abrindo Caminhos atendimento para adolescentes com idades,
entre 15 e 17 anos.

Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — Pozzobon

Constitui objeto de Termo de Colaboragdo estabelecendo parceria com a Prefeitura do Municipio de
Votuporanga, para execucdo de servico sdcioassistencial no ambito do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS). As
acbes sdo desenvolvidas no bairro Pozzobon, com atendimento para adolescentes, com faixa etaria entre 15 e 17
anos, residentes na Zona Norte do municipio de Votuporanga, encaminhados pela rede de servigos socioassistenciais,
e por demanda espontadnea. S3o realizadas a¢Oes através de oficinas de percursos, promovendo aos adolescentes
efetiva participagdo comunitaria, a construcdo de sua identidade e o desenvolvimento de habilidades para o mundo
do trabalho, e a busca da transformacao social, fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios e sua autonomia.

Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos - Simonsen

Constitui objeto de Termo de Colaboragdo estabelecendo parceria com a Prefeitura do Municipio de
Votuporanga, para execucdo de servico sdcioassistencial no &mbito do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS), no
Distrito de Simonsen, territério altamente vulnerdvel, visando oferecer protecao social através de a¢des planejadas e
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continuadas, assegurando espagos de referéncia e de participagdo, tendo por finalidade promover o desenvolvimento
integral de criangas e adolescentes e o fortalecimento dos vinculos familiares e sociais. O atendimento é direcionado a
criangas e adolescentes de ambos os sexos, com faixa etdria entre 6 e 14 anos, encaminhados através dos respectivos
orgdos: Conselho Tutelar, Férum/Tribunal de Justica, CRAS - Centro de Referéncia da Assisténcia Social, CREAS -
Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social, do municipio de Votuporanga/SP, e ainda por demanda
espontanea.

Programa de Promogdo e Integragdo ao Mundo do Trabalho — Programa de Aprendizagem.

Constitui objeto de convénios firmados com empresas e 6rgdos publicos do municipio de Votuporanga,
promovendo a integracdo de Adolescentes e Jovens, na faixa etaria entre 15 e 22 anos, no mundo do trabalho como
Aprendiz, de acordo com a Lei n? 10.097/2000 (Lei da Aprendizagem) e as determinacdes das legislacdes vigentes e
Portarias do Ministério da Econdmica / Secretaria do Trabalho. O publico atendido no Programa é encaminhado por
meio do SCFV — Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos da Entidade, pela rede assistencial do municipio
de Votuporanga, e por demanda espontanea.

Programa Novos Caminhos — Area Azul

Constitui objeto o Acordo de Cooperagdo firmado com a Prefeitura do Municipio de Votuporanga, visando
atender pessoas de ambos os sexos, maiores de 18 anos, residentes no municipio de Votuporanga, incluindo o Distrito
de Simonsen e zona rural adjacente, que estejam vivenciando situagdo de risco e vulnerabilidade social, promovendo
a integragdo ao mundo do trabalho, como agente operacional de vagas de estacionamento rotativo, proporcionando-
Ihes renda fixa, garantia dos direitos trabalhistas e previdenciarios. Os agentes participam de capacitagdes que
abordam os seguintes conteldos: autoestima, comunicagdo, motivacdo, atendimento ao cliente, desenvolvimento
profissional, relagdes interpessoais, fortalecimento dos vinculos familiares e sociais, entre outros assuntos, para a
melhoria da qualidade de vida dos atendidos no Programa. Em contrapartida o municipio recebe de forma organizada
o sistema rotativo de estacionamento na drea central e adjacéncias, melhorando a performance do comercio local.

Projeto FMDCA Sede

Constitui objeto de Termo de Fomento estabelecendo parceria com a Prefeitura do Municipio de Votuporanga,
para desenvolvimento do Projeto "Geragdo Digital", na Sede da instituicdo, financiado através de recurso advindo de
transferéncia do Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente, que desenvolveu ag¢des desenvolveu
acGes com a finalidade de promover a inclusdo digital e a qualificagdo profissional de adolescentes em situagdo de
vulnerabilidade social, ampliando suas competéncias técnicas e socioemocionais, visando sua inser¢do e permanéncia
no mundo do trabalho.

Projeto FMDCA Simonsen

Constitui objeto de Termo de Fomento estabelecendo parceria com a Prefeitura do Municipio de Votuporanga,
para desenvolvimento do Projeto "Cultura em Movimento", no Distrito de Simonsen, financiado através de recurso
advindo de transferéncia do Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente, que desenvolveu acGes,
propiciando as criancas e adolescentes a criatividade e a expressividade, através do contato com a danga e seus
ritmos, contribuindo assim, para a transformagdo e emancipac¢do social de cada um, como também, favorecer o
desenvolvimento fisico, corporal, cognitivo, afetivo, social e o respeito a diversidade cultural.

Projeto FMDCA Pozzobon

Constitui objeto de Termo de Fomento estabelecendo parceria com a Prefeitura do Municipio de Votuporanga,
para desenvolvimento do Projeto "Desenvolvendo Talentos: O Caminho para o Mundo do Trabalho", na Sede da
instituicdo, financiado através de recurso advindo de transferéncia do Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente, que desenvolveu agGes com a finalidade de desenvolver competéncias pessoais e profissionais em
adolescentes em situagdo de vulnerabilidade social, por meio de atividades tedricas e praticas voltadas ao mundo do
trabalho, promovendo o autoconhecimento, a construgdo do projeto de vida e a preparagdo para sua insercdo e
permanéncia no mercado de trabalho.

Projeto CONDECA/SP
Constitui objeto de Termo de Fomento estabelecendo parceria com o Estado de S3o Paulo, para
desenvolvimento do Projeto "Trabalho em Foco", na Sede da institui¢do, financiado através de recurso advindo de
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transferéncia do Fundo Estadual dos Direitos da Crianca e do Adolescente, que desenvolveu a¢des com a finalidade de
promover a capacitagdo profissional e o desenvolvimento de competéncias comportamentais e socioemocionais de
adolescentes em situacdo de vulnerabilidade social, contribuindo para sua inclusdo, permanéncia e melhor
desempenho no mundo do trabalho.

Projeto Agao Familia

Trata-se de projeto de cardter continuo, realizado com recursos proprios e desenvolvido por tempo
indeterminado, essencial para complementar e qualificar as a¢des ofertadas nos Servigos, Programas e Projetos da
Entidade, em consonancia com a Politica Nacional de Assisténcia Social. Tem como foco o fortalecimento da fungdo
protetiva das familias dos atendidos, a melhoria das relagbes socioafetivas e do acesso a direitos, visando ao
desenvolvimento da autonomia, do protagonismo, contribuindo para a superag¢do das situagdes de vulnerabilidade e
risco social.

Recursos sujeitos a restricdo ou vinculagao

Durante o exercicio a entidade ndo recebeu doagGes com restricdo ou vinculagdo por parte de doadores,
contudo, reconheceu como Outras Receitas, receita de Termos de Fomento em decorréncia de parcerias
estabelecidas com drgdos publicos, referente a realizagcdo da depreciacdo dos bens imobilizados adquiridos com tais
recursos, como também realizagdo de obras na sede da entidade, observado a Norma Contdbil do Comité de
Pronunciamentos Contdbeis - CFC CPC 07 — Subvengao e Assisténcia Governamental.

Trabalho Voluntario
Foi reconhecido pelo valor justo da prestagdo de servico, como se tivesse ocorrido o desembolso financeiro,
inclusive de membros integrantes da Diretoria Executiva, sem efeito no resultado do periodo.

Beneficio social usufruido

O Centro Social de Votuporanga é imune de Impostos e de Contribuigdes para a Seguridade Social por forga do
artigo 150, da Constituicao Federal.

A titulo de demonstragdo, a entidade vem evidenciando suas Contribuicdes Sociais com base na Lei n2
8.212/1991, em sua redagdo primitiva. Esses valores anuais equivalem a isen¢do usufruida — INSS, e imunidade do
PIS/PASEP sobre a Folha de Salarios. Evidenciamos ainda, os valores do IPVA — Imposto s/ Propriedade de Veiculo
Automotor e IPTU — Imposto Predial e Territorial Urbano.

Valor Total
Referéncia
2025 2024

20% Cota Patronal s/ Folha de Salarios

1%  FAP Ajustado s/ Folha de Salarios

5,8% Terceiros s/ Folha Salarios 1.274.901,50 1.257.282,04
20% s/ Folha de Contribuintes Individuais

1%  PIS/PASEP s/ Folha de Salérios 44.447,95 43.617,16
IPTU 13.759,31 13.134,14
IPVA 4.845,40 4.931,32
TOTAL 1.337.954,16 1.318.964,66

Detalhamos abaixo a evidenciacdo das contribui¢cGes para a Seguridade Social, totalizando no ano de 2025
R$1.337.954,16 e no ano de 2024 RS 1.318.964,66, de forma segregada:
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o Valor Total
Discriminagao
2025 2024

Servigo de Convivéncia e Fort. Vinculos — Sede 57.203,79 48.560,12
Servigo de Convivéncia e Fort. Vinculos — Pozzobon 30.894,19 28.912,55
Servico de Convivéncia e Fort. Vinculos — Simonsen 32.397,21 33.165,56
Programa de Integra¢cdo ao Mundo do Trabalho - Funcionarios 87.666,78 80.116,48
Programa de Integracdao ao Mundo do Trabalho - Adolescentes 628.399,31 634.996,20
Programa Novos Caminhos — Area Azul 345.442,15 354.189,21
CONDECA /SP 6.797,18

Administracao 86.100,89 77.341,92
TOTAL 1.274.901,50 1.257.282,04

Imunidade Tributaria

O Centro Social de Votuporanga é uma entidade beneficente de assisténcia social. Esta condicdo Ihe da
imunidade ao pagamento de tributos e contribuicdes federais e previdencidrias incidentes sobre o resultado, de
acordo com os artigos 167 a 174 do Regulamento do Imposto de Renda e artigos 150 e 195 da Constituicao Federal.

Certificado Beneficente de Assisténcia Social

A certificacdo das entidades beneficentes de assisténcia social é concedida as pessoas juridicas de direito
privado, sem fins lucrativos, reconhecidas como entidades beneficentes de assisténcia social com a finalidade de
prestacdo de servicos nas areas de assisténcia social, salde ou educagdo e que atendam ao disposto na Lei
Complementar n2 187/2021, e posterior regulamentacdo.

Para obter a certificagdo ou sua renovagao, as entidades beneficentes de assisténcia social deverdo obedecer
ao principio da universalidade do atendimento, sendo vedado dirigir suas atividades exclusivamente a seus associados
e a categoria profissional, e que, de forma continuada, permanente e planejada, prestem servicos, executam
programas ou projetos e concedem beneficios de protecdo social basica ou especial, dirigidos as familias e individuos
em situagdes de vulnerabilidade ou risco social e pessoal, nos termos da Lei 8.742/1993 e respeitadas as deliberagdes
do Conselho Nacional de Assisténcia Social.

O Centro Social de Votuporanga é inscrito no Conselho Municipal de Assisténcia Social sob n2 001/1997 e teve
o Certificado de Entidade Beneficente de Assisténcia Social deferido pelo Processo n? 235874.0018728/2020,
conforme Portaria SNAS/MDS n2 140 de 23/10/2020, publicada no Diario Oficial da Unido - Segdo I, em 27/10/2020,
com validade de 01/01/2021 a 31/12/2023, prorrogado pela Portaria SNAS/MC n2 49 de 09/05/2022 até 31/12/2024.
Protocolamos pedido de Renovagdo em 26/11/2024.

O Centro Social de Votuporanga atua em conformidade com a Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS),
caracterizando suas atividades conforme codigo 88.06-6-00 Servigos de Assisténcia Social sem Alojamento, e pelas
ResolugBes n? 109/2009 e 13/2014 do Conselho Nacional de Assisténcia Social que definiu a Tipificagdo Nacional de
Servigos Socioassistenciais, e executamos nossos servigos na area da Protegao Social Basica, no Atendimento - Servigo
de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos. A entidade atua também na Defesa e Garantia de Direitos de Familias e
Individuos, e Programa de Integracdo ao Mundo do Trabalho como ferramenta para implementacdo de acdes
socioassistenciais para o publico atendido na faixa de 15 a 22 anos, observando a LOAS e o ECA.

Dentro das metas da entidade encontra-se a ampliagdo de atendimento aos usuarios da assisténcia social que
buscam continuamente no Centro Social amparo e formas de superagdo de suas necessidades e limitagses.

A entidade aplica de forma integral seus recursos e resultados nas suas atividades institucionais e nao
remunera sob qualquer forma nenhum de seus dirigentes.
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O Centro Social de Votuporanga prestou seus servigos e realizou suas agGes socioassistenciais de forma
gratuita, continuada e planejada, para seus usuarios e a quem dele necessitou, sem nenhuma discriminagdo,
conforme a capacidade de atendimento, na forma da legislagdo vigente.

Votuporanga, 31 de Dezembro de 2025.
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