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PLANO DE TRABALHO
| - IDENTIFICAGAO:

1.1. DO TIPO DE PARCERIA:
(X) Fomento
( ) Colaboracao

1.2. DAACAO:

e Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — Sede
Grupos: Bem Viver | =06 a 14 anos
Abrindo Caminhos | =15 a 17 anos

e Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — Pozzobon
Grupo: BOSD-15a 17 anos

e Programa de Promocao e Integracdo ao Mundo do Trabalho — Programa de Aprendizagem.
15a 17 anos

1.3. DA ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL (OSC)/ENTIDADE:

Nome: Centro Social de Votuporanga

CNPJ: 72.961.519/0001-47

Enderego: Rua Tibagi

Numero: 3071 Complemento:

Bairro: Patrimdnio Novo

CEP: 15.500-007

Municipio: Votuporanga

Telefone/Fax: (17) 3411-1800

E-mail: centrosocial@votuporanga.org.br

Site: http://www.centrosocialvotuporanga.org.br

14. DO RESPONSAVEL LEGAL PELA ENTIDADE/OSC:

Nome: Eliete Aparecida Guilherme da Silva

RG: 16.821.909-8

CPF: 086.422.888-09

Endereco: Rua Bahia

Numero: 2265 Complemento:
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Bairro: Sdo Joao

CEP: 15.501-197

Municipio: Votuporanga

Telefone: Celular: (17) 99723-0330
E-mail: centrosocial@votuporanga.org.br

1.5. DO PROFISSIONAL RESPONSAVEL PELO PLANO DE TRABALHO:

Nome: Ligia Oliveira de Melo da Silva

Cargo/Func3o: Pedagoga

Formacéo Profissional: Pedagogia/ Psicologia/ Especializacdo em Psicologia Organizacional e do
Trabalho

N do Orgdo de Classe:

Endereco: Rua Jodo Pereira Faustino

Numero: 5191 Complemento:
Bairro: Belo Horizonte Il

CEP: 15.507-085

Municipio: Votuporanga

Telefone: (17) 3411-1800 Celular: (17) 991474293
E-mail: centrosocial@votuporanga.org.br

Il - SEGMENTO DE ATUAGAO DA ENTIDADE/OSC:

( ) Familias

( )!doso

(X) Criangas e Adolescentes

( ) Pessoa com Deficiéncia

( ) Populacdo de Rua/Migrante
( ) Outros

Il - DESCRIGAO DO PROJETO:

Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos realizado em grupos, organizado a partir de
percursos, de modo a garantir aquisicGes progressivas aos seus usuarios, de acordo com o seu ciclo de
vida, a fim de complementar o trabalho social com familias, realizado por meio do Servico de Protegdo e
Atendimento Integral as Familias — PAIF e do Servico de Protecdo e Atendimento Especializado as
Familias e Individuos — PAEFI, visando prevenir a ocorréncia de situa¢des de vulnerabilidade e risco
social. Forma de intervengao social planejada que cria situa¢des desafiadoras, estimula e orienta os
usudrios na construcdo e reconstrucdo de suas histdrias e vivéncias individuais e coletivas, na familia e
no territério. Organiza-se de modo a ampliar trocas culturais e de vivéncias; desenvolver o sentimento
de pertenca e de identidade, fortalecer vinculos familiares, a convivéncia familiar e comunitaria, assim
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como também, incentivar a socializacdo, a formacdo cidadd, a participacdo. As intervengdes sdo
pautadas em experiéncias ludicas, culturais e esportivas como formas de expressdo, interacao,
aprendizagem, sociabilidade e protecdo social. Possui carater preventivo e proativo, pautado na defesa
e afirmacdo dos direitos e no desenvolvimento de capacidades e potencialidades de escolha e decisdo
contribuindo para o desenvolvimento da autonomia e do protagonismo social com vistas ao alcance de
alternativas emancipatdrias para o enfrentamento da vulnerabilidade social. Desenvolvimento de a¢des
intergeracionais e a heterogeneidade na composicdo dos grupos por sexo, presenca de pessoas com
deficiéncia, etnia, raca, entre outros. Possui articulacdo com o Servico de Protecdo e Atendimento
Integral a Familia (PAIF), de modo a promover o atendimento das familias dos usudrios destes servicos,
garantindo a matricialidade sociofamiliar da politica de assisténcia social.

O Programa de Promocao e Integracdo ao Mundo do Trabalho — Programa da Aprendizagem,
busca promover e ofertar agdes de protecdo social, integracdo ao mundo do trabalho por medidas
intersetoriais das diversas politicas publicas, contribuindo para que a condicdo de vulnerabilidade social
e risco pessoal sejam amenizadas, nos termos da Lei Orgénica da Assisténcia Social n? 8.742/93,
Resolucdo CNAS n? 33/2011, Nota Técnica n?2 02/2017/DRSP/SNAS/MDS, além das legislagdes
especificas da aprendizagem nacional, Lei n2 1097/00, Decreto n? 5.598/05, Decreto n? 6.481/08,
Portaria MTE n2 723/12 alterada pela Portaria MTE n? 671/2022 e Portaria n2 634/18 e o Manual da
Aprendizagem desenvolvido pelo Ministério do Trabalho e Emprego.

IV- PRAZO DE EXECUCAO:
Exercicio de 2022

V — META E PUBLICO A SER ATENDIDO:
Atender 305 criangas e adolescentes de 06 a 17 anos

VI - JUSTIFICATIVA:

O Centro Social de Votuporanga é uma Organizacdo da Sociedade Civil, Beneficente, de
Assisténcia Social que, de acordo com os termos da legislacdo vigente, presta Atendimento, atuando de
forma continuada, permanente e planejada.

A Organizagdo é constituida sob forma de Associacdo Civil de Direito Privado, sem fins
econdmicos e sem vinculacdo politico-partidaria ou religiosa, possui sede propria, sendo administrado
por Assembléia Geral, Conselho Deliberativo, Diretoria e Conselho Fiscal, constituida por um nimero
ilimitado de associados, distribuidos da seguinte forma: Fundadores, Contribuintes e Beneméritos.

Foi fundada em 28/11/1969 por Frei Cirilo Maria de Piracicaba, que se preocupava com o fato
do municipio possuir um grande contingente de criancas, adolescentes e familias em situacdo de
exclusdo social, desta forma, idealizou o sonho de fundar uma organiza¢do, na qual suas a¢des viessem
ao encontro das necessidades desta populacdo. Partindo deste pressuposto, reuniu liderangas que, com
muito trabalho, concretizaram esse sonho.
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O Centro Social encontra-se localizado no municipio de Votuporanga, na 92 Regido
Administrativa de S3o José do Rio Preto, Noroeste Paulista, a 520 km da capital do Estado de Sao Paulo,
com uma area territorial de 422,90 km?, possuindo uma populacdo estimada de 92.032 mil habitantes
(IBGE 2016). Sendo a cidade classificada pela atual Politica Nacional de Assisténcia Social — PNAS como
Municipio de médio porte, possui indice de Desenvolvimento Humano (IDH) de 0,790 segundo
Organizac¢do das Nagbes Unidas para o Desenvolvimento.

A organizagdo tem como finalidade estatutadria atender, defender, assessorar e garantir os
direitos das criancas, dos adolescentes, jovens, adultos, e suas familias, e a quem dela necessitar,
através de acbes socioassistenciais em consonancia com o estatuto social da organizacao.

As acbOes ofertadas estdo voltadas para a protecdo social por intermédio do
desenvolvimento/execu¢do de Servicos, Programas e Projetos, com resultados e experiéncia de
trabalho, ao longo do 51 anos de fundag¢do no municipio de Votuporanga, faz parte da rede
socioassistencial por meio de Servicos, Projetos e Programas ofertados no municipio. Sua localizacdo
estd nas proximidades da area central do municipio de Votuporanga, que ndo é considerada de risco,
porém, sua referéncia facilita no atendimento dos municipes, que necessitam das intervengdes sociais
ofertadas pela Entidade, pois, em sua drea de abrangéncia territorial encontra-se pontos Comerciais,
Terminais Urbanos, Escolas, Hospitais, AME-Ambulatério Médico de Especialidades, Orgdos Publicos,
entre outros, tornando-se facil o acesso e deslocamento para atendimento/orientagdo com os
profissionais.

A Entidade ird ofertar agdes de Protecao Social Basica, de acordo com a Tipificagdo Nacional dos
Servigos Socioassistenciais, através do Servico de Convivéncia e de Fortalecimento de Vinculos, para
criangas, adolescentes e jovens com faixa etdria de idade de 06 a 14, 15 a 17 e Programa de Promogao e
Integra¢do ao Mundo do Trabalho — Programa de Aprendizagem de 15 a 17 anos.

O Centro Social, por meio do repasse que sera realizado através do Fundo Municipal dos Direitos
da Crianga e do Adolescente, fard a aquisicao de 01 scanner e 03 microcomputadores, para a execug¢do
das agdes desenvolvidas com as criangas, adolescentes atendidas em nosso Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos, assim como o Programa de Promocgdo e Integracdo ao Mundo do Trabalho —
Programa de Aprendizagem.

A aquisicdo destes equipamentos é de fundamental importancia para o desenvolvimento das
acGes que sdo desenvolvidas com as criangas e adolescentes e equipe técnica, pois ird facilitar e
melhorar a qualidade dos servicos prestados aos nossos atendidos e seus familiares. A aquisicdo do
scanner auxiliard os técnicos na digitalizacdo de documentos que serdo inclusos no registro online dos
atendidos, pois o Centro Social passou por um processo de implanta¢do de uma plataforma completa,
sistema em nuvem e que, auxilia no registro dos atendimentos, além da facilidade para a digitalizacdo
de materiais que serdo utilizados nas atividades e que poderdo ser encaminhados via plataformas
digitais utilizadas por nossos atendidos.

J4 os 03 microcomputadores, serdo utilizados para completar as baias que ainda se encontram
vazias no laboratério de informatica que é utilizado por nossas criancas e adolescentes durante as
oficinas para realizagdo de pesquisas e atividades desenvolvidas por nossos técnicos e facilitadores.
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VIl - OBJETIVOS:

7.1. Objetivo Geral:

e Prover a equipe técnica, facilitadores e atendidos,
fornecendo mobilidade e melhoria da qualidade do servico prestado pela Organizacao,

melhores

instrumentos de trabalho,

incentivando a socializacdo, a convivéncia comunitdria e a promocao de potencialidades.

7.2. Objetivos Especificos:

e Adquirir equipamentos tecnoldgicos com recursos avancados, uma vez que a instituicdo
disponibiliza a equipe técnica e aos facilitadores, uma plataforma completa, sistema em nuvem
e responsivo para o acesso de qualquer dispositivo com acesso a

registro de todos os atendimentos;

N

internet e que auxilia no

e Contribuir para a melhoria das atividades desenvolvidas no laboratério de informatica.

VIl - QUADRO DE AGOES/ATIVIDADES:

Objetivo Geral

Objetivos
Especificos

Indicador Fisico

Indicadores de
Resultados e

Prover a
equipe técnica,
facilitadores e

atendidos,
melhores
instrumentos
de trabalho,
uma vez que os
notebooks e
tablets atuais
sao
insuficientes
para atender
todaa
demanda,
fornecendo
mobilidade e
melhoria da
qualidade do
servigo

Adquirir
equipamentos
tecnolégicos com
recursos
avang¢ados, uma
vez que a
instituicao
disponibiliza a
equipe técnica e
aos facilitadores,
uma plataforma
completa, sistema
em nuvem e
responsivo para o
acesso de
qualquer
dispositivo com
acesso a internet
e que auxilia no
registro de todos

Especificagdo das | R Meios de
. mpactos
Acbes/Atividades | Unidade de Qtde p ) Verificagdo
Medida Quantitativos e
Qualitativos
Controle de
. Frequéncia de frequéncia e
Realizagdo de L
. 80% dos participagao
atividades . .
atendidos nas nas oficinas,
remotas e . ,
o oficinas; através de
presenciais por Lo .
. . Indice de listas de
meio das oficinas L
. participacdo dos presenca,
desenvolvidas . . i
] atendidos nas registro diario,
com as criangas e | Adolescentes .
. 305 oficinas; semanal e
adolescentes do e Criangas .
Servico d Numero de mensal das
ervigo de
. ? ) atividades atividades,
Convivéncia e . .
. realizadas; relatédrios,
Fortalecimento de
) Apontamentos fotos, escuta
Vinculos e B o
das Superagdes individual e
Programa de ] N
. da situagdo de grupal e
Aprendizagem o N
vulnerabilidade; reuniées
técnicas.
Planejamento e Participacdo de Registro das
N Adolescentes ] .
elaboragdo de . 305 90% da equipe; reunides
L. e Criangas . L.
relatdrios das Atendidos e técnicas,
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prestado pela os atendimentos, atividades seus familiares registro
Organizagado, além da facilitar desenvolvidas com direitos fotografico e
incentivando a na execucgdo das com as criangas e socioassistenciai acoes
socializagdo e a atividades adolescentes de s garantidos. estabelecidas.
convivéncia desenvolvidas no acordo com os
comunitaria e laboratoério de Planos de
promogao de informatica. Trabalho em
potencialidades andamento
Contribuir para a Lista de
melhoria das Facilitar o presenca,
. . Melhorar 100% .
atividades desenvolvimento N registro
. as acoes
desenvolvidas no de atividades Adolescentes ¢ i fotografico,
- . . 305 desenvolvidas o
laboratério de desenvolvidas no e Criancas ) facilidade no
. o L. com as criangas
informatica. laboratério de acesso dos
. L. e adolescentes B
informatica conteudos
programados
IX - CRONOGRAMA DE ATIVIDADES MENSAIS:
e Servigco de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — Sede
9.1 Grupo Bem Viver I:
Acbes/Atividades 12 | 22 | 32 | 42 | 52 | 62 ( 72 | 82 | 92 | 102 | 11° | 12¢
Reunides de equipe para planejamento das atividades. X X X X X X X X X X X X
Trabalho social na .acolhuia e mclusaoﬁe atendidos rjos grupos do SCFV X X X X X X X X X X X X
e orientagBes com familias dos atendidos.
Desenvolvimento Pessoal e Social X X X X X X X X X X X X
Cidadania X X X X X X X X X X X X
Oficinas Ludica Recreativa X X X X X X X X X X X X
Esportiva X X X X X X X X X X X X
Ritmo e Vida X X X X X X X X X X X
Articulagdo com a rede de protegdo e acompanhamento, referéncia e L
a Periodicamente
contra referéncia
Grupo Abrindo Caminhos
Acgoes/Atividades 12 | 22 | 32 | 42 | 52 [ 62 | 72 | 82 | 92 | 102 | 112 | 12°
Acolhida / Integracdo
/ Integrag XX | x| x| x| x| x| x]|x] x| x
Reunides de equipe para planejamento das atividades e
quipe para pianejamento X x x| x | x| x| x| x|[x]| x| x| x
monitoramento/avaliagdo
Reunides com a rede socioassistencial Periodicamente
- Cidadania, Convivéncia Social, e Qualidade de
Oficinas . Q X | X | X | X[ X | X | X ]| X]|X X X X
Vida
6
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Juventude e Trabalho X[ X | X[ X | X[ X]|X|X]|X X X X
Tecnologia, Informagdo e Comunicagdo X | X | X | X | X | X | X ]| X X X X
Imagem, Agdo e Estratégia X X X X X X X X X X X

e Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — Pozzobon

Grupo BOSD:
Acbes/Atividades 12 20 3e 42 52 62 7° 82 9e 102 112 12¢
Acolhida / integracdo X X X X X X X X X X X
Reu.m.oes de equfa pf\ra plan.eJamento das X X X X X X X X X X X X
atividades e avaliagdo/monitoramento.
Reunides com a rede socioassistencial Periodicamente
Cidadania,
Convivéncia Social e X X X X X X X X X X X X
Qualidade de Vida
. Imagem, Acdo e X X X X X | x X X X X X
Oficinas Estratégia
Tecnologia,
Informagdo e X X X X X X X X X X X
Comunicagdo
Juventude e Trabalho X X X X X X X X X X X X
e Programa de Promocao e Integracdo ao Mundo do Trabalho
Programa de Aprendizagem
Turma | - Médulo Basico
Curso 1° més 2° més 3° més 4° més 5° més
Comunicagdo oral e escrita; Leitura e
N X X X X X
compreensdo de textos
Direitos Humanos — Orientagdo Sexual Raga,
R . . _— X X X X X
Etnia, Idade Credo Religioso, Opinido Publica
Uso indevido de alcool, tabaco e outras X X X X X
Saude: saude sexual, direitos sexuais e
. o . X X X X X
reprodutivos, relagdes de género
Seguranga Publica X X X X X
Raciocinio légico-matematico, Interpretagdo e
0 s X X X X X
Andlise de dados estatisticos
Preservagdo do equilibrio do meio ambiente X X X X X
Salde e seguranga no trabalho X X X X X
Organizagao, planejamento e controle do
X X X X X
processo de trabalho;
Informacg&es sobre o mercado e o mundo do
. X X X X X
trabalho; Trabalho Equipe
Inclusdo Digital X X X X X
Formas alternativas de geragdo de trabalho; X X X X X
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renda com enfoque na juventude

Educagdo para o Consumo X X X X X
Direitos trabalhistas e previdenciarios X X X X X
Diversidade cultural brasileira relacionada ao
X X X X X
mundo do trabalho
Educagdo fiscal X X X X X

Turma Il - Médulo Especifico

Aprendizagem /Curso 1° més 2° més 3° més 4° més 5° més
Assistente Administrativo/Almoxarife X X X X X
Auxiliar Bancario — Adolescente Aprendiz X X X X X
Auxiliar Bancario-Jovem Aprendiz X X X X X
Aprendiz, Embalador, a mao X X X X X
Vendedor de Comércio X X X X X
X- CRONOGRAMA DE ATIVIDADES SEMANAIS:
e Servigco de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — Sede
Grupo Bem Viver I:
Criancgas de 06 a 10 anos - Tarde
~ .. .. Dia Semana
Acdes/Atividades Horario =
Segunda Terga Quarta Quinta Sexta
Oficina de Desenvolvimento Pessoal e Social 14h30min — 16h30min X
Oficina de Cidadania 14h30min — 16h30min X
13h45min — 14h30min (Capoeira) X
Oficina Esportiva 13h30min — 14h30min (Judd) X
P 13h30min — 14h20min (Volei) X
13h30min — 14h30min (Futsal) X
1 in—1 i
Oficina Ludica Recreativa 6h00min = 17hH00min X
13h30min — 16h30min X
Oficina Ritmo e Vida 15h00min — 16h30min X

Obs.: 1 - O quadro acima estd sujeito a mudangas, conforme necessidade do Grupo.
2 — Contrapondo os horarios de aplicagdo direta das oficinas, o educador social responsavel pelo grupo, ird aplicar atividades que contemplem paralelamente
os temas abordados dentro das mesmas, além dos momentos para alimentagdo.

Adolescentes de 11 a 14 anos — Tarde — turma 1

Dia Semana
Acdes/Atividad Horari
GeCHAIEETE orario Segunda Terga Quarta Quinta Sexta
Oficina de Desenvolvimento Pessoal e Social 15h30min —17h30min X
16h00min — 17h30min X
Oficina de Cidadania 16h30min — 17h30min X
14h30min — 15h15min (Capoeira) X
- ) 15h30min — 16h30min (Judd) X
Oficina de Esportiva 14h30min — 15h30min (Futsal) X
14h20min — 15h10min (Volei) X
Oficina Ludica Recreativa 15h10min — 16h00min X
8
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DE VOTUPORANGA

Rua Tibagi, 3071
Patriménio Novo - CEP 15.500-007 - Votuporanga-SP

E-mail: centrosocial@votuporanga.org.br
CNPJ: 72.961.519/0001-47 - Fone: (17) 3411-1800

Declarado de Utilidade Publica Municipal pela Lei n.° 1158 de 25-06-1970
Declarado de Utilidade Piblica Estadual pela Lei n. 804 de 04-12-1975
Registrado no CM.D.C.A. n.° 009/2001

Entidade Beneficente de Ass\stumd Suuar CEBAS
Registrado na S.E.D.S. n.2 251

Projetos que Transformam Vidas Inscrito no CMA.S. n.2 001/ 997

14h30min — 16h00min X
16h00min — 17h30min X
Oficina Ritmo e Vida 14h30min — 16h00min X

Obs.: 1 - O quadro acima esta sujeito a mudangas, conforme necessidade do Grupo.
2 — Contrapondo os horarios de aplicagdo direta das oficinas, o educador social responsavel pelo grupo, ira aplicar atividades que contemplem paralelamente
os temas abordados dentro das mesmas, além dos momentos para alimentagdo.

Adolescentes de 11 a 14 anos — Tarde — turma 2

~ - - Dia Semana
B Horario Segunda Terga Quarta Quinta Sexta
14h30min — 15h15min X
Oficina de Desenvolvimento Pessoal e Social 16h30min — 17h30min X
14h30min — 16h00min X
Oficina de Cidadania 14h30min — 16h00min X
15h15min — 16h30min (Capoeira) X
- . 15h10min — 15h50min (Volei) X
Oficina de Esportiva 14h30min — 15h30min (Judd) X
15h30min — 16h30min (Futsal) X
16h00min — 17h30min X
Oficina Ludica Recreativa 14h10min — 15h10min X
15h50min — 17h30min X
Oficina Ritmo e Vida 16h00min —17h30min X

Obs.: 1 - O quadro acima estd sujeito a mudangas, conforme necessidade do Grupo.
2 — Contrapondo os horarios de aplicagdo direta das oficinas, o educador social responsavel pelo grupo, ird aplicar atividades que contemplem paralelamente
os temas abordados dentro das mesmas, além dos momentos para alimentagado.

Grupo Abrindo Caminhos I:

Adolescentes 15 a 17 anos - Manha

Di
Acdes/Atividades Horario acalsemans

Segunda | Ter¢a | Quarta | Quinta | Sexta
Acolhida / integracdo 07h30min as 11h30min X X X
Reunides de equipe para planejamento das atividades 07h30min as 11h30min X
Reunides com a rede socioassistencial 07h30min as 17h00min X X X X X
Sif(;calna Cidadania, Convivéncia Social e Qualidade de 07h30min as 09h0OMin X X
Imagem, Agdo e Estratégia 07h30min as 11h30min; X
Tecnologia, Informag&o e Comunicagdo 07h30min as 11h30min X
Juventude e Trabalho 09h00min as 11h30min X X
At('endlmentol/or!entagao com os atendidos 07h30min as 11h30min X X X
pais/responsaveis.
Encontros de Orientagdes com Familias 18h00min as 21h00min X X

Obs.: 1 - O quadro acima esta sujeito a mudangas, conforme necessidade do Grupo.
2 — Contrapondo os horarios de aplicagdo direta das oficinas, o educador social responsavel pelo grupo, ira aplicar atividades que contemplem paralelamente

os temas
Tecnologia, informagdo e comunicagdo.

abordados dentro das mesmas, além dos momentos para alimentagdo. A oficina de Imagem, Agdo e Estratégia serd alternada com a oficina

Adolescentes 15 a 17 anos - Tarde

Acdes/Atividades Horario Dia da Semana
Segunda | Terca | Quarta | Quinta | Sexta
Acolhida / integracdo 13h30min as 16h30min X X X
Reunides de equlp'e !:)ara planejamento das 13h30min as 16h30min X
atividades
Reunides com a rede socioassistencial X X X X X
9
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07h30min as 17h00min
Oficina Cidadania, Conth.anaa Social e Qualidade 13h30min as 15h00min. X X
de Vida

Imagem, Agdo e Estratégia 13h30min as 15h00min X

Tecnologia, Informagdo e Comunicagdo 15h00min as 16h30min. X
Juventude e Trabalho 15h00min as 16h30min. X X
Atendlmento/or.lentagao ct[)m.os atendidos e 13h30min as 16h30min X X X

pais/responsaveis
Encontros de Orientagdes com Familias 18h00min as 21h00min X

Obs.: 1 - O quadro acima esta sujeito a mudangas, conforme necessidade do Grupo.
2 — Contrapondo os horarios de aplicagdo direta das oficinas, o educador social responsavel pelo grupo, ird aplicar atividades que contemplem paralelamente
os temas abordados dentro das mesmas, além dos momentos para alimentagéo.

e Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — Pozzobon

Grupo BOSD:

Dia da Semana
Acbes/Atividades Horario !
Segunda Terga Quarta Quinta Sexta
Acolhida / integracdo 13h30min as 16h30min X X X
Reunides de equipe para planejamento das 07h:30min as X X X X X
atividades. 16h:30min
Reunides com a rede socioassistencial 08h:00m|n. as X X X X X
17h:00min
Oficina Cidadania, Convivéncia Social e 13h:30min as « X
Qualidade de Vida. 15h:00min
= - 15h:00min as
Imagem, Acdo e Estratégia 16h:30min X
. . N 13h:30min as
Tecnologia, Informagdo e Comunicagdo 15h:00min X
15h:00min as
Juventude e Trabalho 16h:30min X X
R.eu~n|oes de' Equipe Técnica pzira 13h:30min as
Avaliagdo/Monitoramento das a¢des do . X
16h:30min
SCFV.
Atendimento com os pais/responsaveis 13h:30min as
R ~ . . X X X X X
para intervengdo social. 16h:30min
. . - 18h:00min as
Encontros de OrientagGes com Familias 19h:30min X

e Programa de Promocgao e Integracao ao Mundo do Trabalho

Programa de Aprendizagem

Turma |- Médulo Basico

Dia da Semana
Aplicagcdo / Conteudos: Horario —
Segunda Terga Quarta Quinta Sexta
Assistente Administrativo/Almoxarife 07h30min as 09h30min X X X X X
Auxiliar Bancério — Adolescente Aprendiz 13h00min as 17h00min X X
Auxiliar Bancério-Jovem Aprendiz 13h00min as 17h00min X X
Aprendiz, Embalador, a mao 13h30min &s 15h30min X X X X X
10
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Vendedor de Comércio ‘ 07h30min s 09h30min X ‘ X ‘ X X X

Obs.: O quadro acima esta sujeito a mudangas, conforme necessidade do Grupo.

Turma Il — Médulo Especifico
Dia da Semana
Aplicagdo / Conteudos / Cursos: Horario Segunda Terca I Quinta =

Assistente Administrativo/Almoxarife 07h30min as 09h30min X X X X X

Auxiliar Bancario — Adolescente Aprendiz 13h00min 4s 17h00min X X

Auxiliar Bancério-Jovem Aprendiz 13h00min as 17h00min X X
Aprendiz, Embalador, a mado 13h30min as 15h30min X X X X X
Vendedor de Comércio 07h30min as 09h30min X X X X X

Obs.: O quadro acima esta sujeito a mudangas, conforme necessidade do Grupo.

XI - QUADRO RECURSOS HUMANOS DO SERVIGO CONTRATADOS PELA ENTIDADE/OSC:

R M - Recurso Municipal
R P - Recurso Préprio
SE ESL-Secretaria Municipal de Esportes e Lazer
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Carga Vinculo
Ne. Formagao Profissional Fungdo Horaria Fonte Pagadora L.
Empregaticio
Semanal
01 Administracdo/Pedagogia (MBA em Gerente de ONG 44h RM/RP cLT

Gestdo de Pessoas) <
Servico Social (Pds — Centralidade da i
01 | Familia nas Politicas Publicas) e Pedagogia Coordenadora Social 44 h RE /RP CLT n
(cursando) <D(
01 Servigo Social Coordenador de Projeto Social 44 h RM/RP CLT g
Psicologia (Pés — Terapia Familiar Sistémica . %
01 / Mediacio de Conflitos) Psicdloga 44 h RM/RP CLT 5
01 Pedagogia / Psicologia Pedagoga 44 h RM/RP CLT 8
01 Administragdo / Pedagogia (cursando) Orientador Socioeducativo 44 h RE/RP CLT <D(
01 Pedagogia Educador Social 44 h RM/RP CLT 8
©
01 Servigo Social Educador Social 44 h RM/RP CLT E
<
01 Pedagogia Educador Social 44 h RM/ RP CLT w
'_
— — — i
01 Educagéo Fisica (Pds — Fisiologia) Facilitador de Of.lcma (Ludica 09 h RM STPJ =
Recreativa) ]
- — - Y
01 Pedagogia Facilitador de F)flcma (Ritmo e 45h RM STPI 2
Vida) >
01 Ensino Médio Facilitador de Oficina (Imagem, 06h RM STPJ 7]
Acdo e Estratégia) <
Facilitador de Oficina 8
01 Ensino Médio (Tecnologia, Informagdo e 06 h RM STPJ d
Comunicagdo) s
01 Educacdo Fisica (cursando) Facilitador de Oficina (Capoeira) 03 h SEESL Parceria g
01 Educagéo Fisica Facilitador de Oficina (Judd) 03h SEESL Parceria é
w
01 Educacéo Fisica Facilitador de Oficina (Voleibol) 03h SEESL Parceria >
.|
01 Educacdo Fisica Facilitador de Oficina (Futsal) 03 h SEESL Parceria 2
Fonte pagadora: R E - Recurso Estadual o
-
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XIl -PLANO DE APLICAGAO DO RECURSO DE COFINANCIAMENTO:

Natureza da Despesa Valor Total

Municipal
EQUIPAMENTOS/ MATERIAL PERMANENTE RS 10.000,00
TOTAL GERAL R$ 10.000,00

XIll — CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO MENSAL DOS RECURSOS DE COFINANCIAMENTO:

Natureza da Despesa 12 Més 22 Més 32 Més 42 Més 52 Més
Equipamentos/ material permanente RS 10.000,00
TOTAL RS 10.000,00

XV- CLASSIFICACAO DAS DESPESAS A SEREM UTILIZADAS NA EXECUCAO DO PLANO DE TRABALHO

EQUPAMENTOS/ MATERIAL PERMANENTE . Scanner
= Microcomputador

Votuporanga — SP 04 de Abril de 2022.

Eliete Aparecida Guilherme da Silva Ligia Oliveira de Melo da Silva
Presidente Presidente
Técnica Responsavel pelo Projeto
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